Régles de base sur lesquelles les Parties se sont accordées pour la médiation

{ rules _1_.--:!.—,—.;--._':' by the Parties for r‘-\!__:-.fj ation

LES PARTIES :
La Compagnie des Bauxite de Guinée (CBG)

Ev

Les treize villages impactés (« Les Plaignants » - cf Annexe 1 pour les noms des représentants des
villages) et les ONG qui les assistent :

Centre de commerce international pour le développement (CECIDE), I'Association pour le développement
rural et I'entraide mutuelle en Guinée (ADREMGUI) et Inclusive Development Intemational (DY)

S'accordent sur les régles de base suivantes concernant le processus de médiation °

1. Principes : Les Parties s'engagent a agir de bonne foi et dans le respect mutuel tout au fong du
processus de médiation. Les Parties entament le processus de meédiation dans I'optique de
comprendre les perspectives, intéréts, droits et attentes de I'autre Partie. Les Parties s'engagent a
fravailler ensemble pour résoudre les désaccords de facon efficiente, juste et constructive. et dans
le cadre de la loi guinéenne, des droits de 'Homme et des Normes de Performance de la SFI
conformeément a i'objet de la plainte du 20 février 2019. Les parties adhérent a l'idée que resoudre
les questions et problémes soulevés est dans le meilleur intérét des deux parties.



2. Parties et représentation :
Les Parties a ce processus de médiation sont : CBG et les 13 villages Plaignants.

Représentants de la CBG : La Compagnie sera représentée par des individus disposant d'une
autorité leur permettant de prendre des décisions au nom de la Compagnie.

Représentants de la communauté : Chacun des 13 villages Plaignants aura deux représentants
aux réunions conjointes de médiation, lesquels pourront étre accompagnés d'autres membres de

la communauté pendant toute réunion séparée qui se tiendrait entre la Société et certains villages.

Durant le processus de médiation du CAO, les Plaignants seront soutenus et conseiliés par les trois
ONG : Centre du Commerce International pour le Développement (CECIDE), Association pour le
développement rural et I'entraide mutuelle de Guinée (ADREMGUI), and Inclusive Development
Intematicnal (D) (ci-aprés dénommées les “ONG”). Ces trois ONG ont déposé la plainte au nom
des 13 villages & leur demande et avec leur autorisation. Les trois ONG s'engagent a poursuivre
I'accompagnement des communautés durant le processus de médiation sur la base des principes
énoncés ci-dessus. Les ONGs auront le droit de parler au nom des Plaignants durant les réunions
conjointes mais ne pourront pas prendre de décision en leur nom.

ties and Represent ition

3. Observateurs et participants additionnels -

Les parties & ce processus conviennent de confier au CAO le soin d'inviter au nom des parties, les
actionnaires de la CBG a faire partie du processus de mediation en tant que participants
additionnels. Le rdle des actionnaires de la CBG sera précise a lissue de leur réponse.

Les parties conviennent d'inviter la SFi comme observateur du processus de meédiation. Les

observateurs seront autorisés & assister au processus de médiation afin de tirer des enseignements
du processus et d'écouter les discussions des parties.
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Parties intéressées au processus de médiation :
Les parties intéressées au processus de médiation sont -

« Conseil d'administration de CBG

» Actionnaires de CBG

= Financiers du projet d'extension

« Communautés impactées par CBG

= Conseil d'administration et donateurs d'ONG

Les Parties conviennent d'informer les différents niveaux de gouvernement en reconnaissance de
Importance de I'appui du gouvernement dans ce processus. L'équipe de meédiation du CAO
communiquera de facon réguliére avec les autorités nationales et locales concernges, y compris
les ministéres appropriés, le Préfet, le Sous-Préfet, le Maire, le Président de District et le Chef de
Secteur afin de les tenir informés des avancées du processius de mediation. Les Parties se mettront
d'accord et orienteront le CAO sur les informations qu'ii serait utile a partager avec les autorités
gouvernementales.

Stakeholders in the mediation process

Confidentialité :

Les discussions tenues pendant les réunions et toute documentation confidentielle partagée parles
parties dans le cadre du processus de médiation resteront confidentieiles et ne seront pas
divulguées a l'extérieur, sauf aux observateurs et parties prenantes énumérés ci-dessus.

Les séances de médiation seront enregistrées uniguement aux fins de Ia préparation par le CAQ

des procés-verbaux des réunions pour les parties. Une fois approuvés par les parties, les procés-
verbaux peuvent éfre partagés par le CAO avec les parties prenantes non présentes a la réunion.
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Les Parties devront demander aux parties prenantes avec lesquelles elles communiquent de
respecter ces regles de base et, en particulier, de s'engager a ne pas divulguer d'information au
public, aux médias ou a tout autre acteur externe.

Les accords conclus par écrit seront rendus publics, notamment sur le site Web du CAQ.

D'autres mises a jour sur le processus de médiation peuvent étre communiquées au pubiic par le
biais de déclarations conjointes convenues par les deux pariies. Si d'autres parties prenantes qui
sont liées directement aux opérations de production de bauxite de la CBG a travers la chaine
d'approvisionnement ont des questions sur les déclarations conjointes, les parties sont libres d'y
répondre.

Toute information déja dans le domaine public n'est pas soumise a cette clause de confidentialité.
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6. Langue:
Tous les participants au processus de médiation pourront parler leur langue natale. Le CAQ fournira

des services d'interprétation. Tous les documents & signer seront écrits obligatoirement en francais.
Si nécessaire, les documents seront traduits en anglais, et en poular (si possible).
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7. Sécurité :

Représailles : Les Parties adopteront un comportement permettant d’assurer un environnement
sécurisant et sécurisé pour la conduite du processus de médiation. Les Parties ne tolérercnt aucune
représailie ou menace de toute nature a I'encontre des communautés, des individus ou des ONG,
de la CBG, de ses employés et ayant-droits pour leur participation au processus de médiation. Les
Parties reconnaissent le droit des populations impactées de s'exprimer fibrement & propos des
effets entrainés par les projets et sans peur de représailles ou de toute autre répercussion négative.
Les Parties ont Iu et ont compris I'Approche du CAO pour Répondre aux Préoccupations portant
sur des Menaces et Incidents de Représailies dans le cadre de ses opératicns’, la Norme de
Performance de la SFI 4 paragraphes 12 & 14 sur le personnel de sécurité,2 qui lie CBG,2 et les
Principes volontaires sur la sécurité et les droits de Fhomme. Conformément aux normes
internationales clés en matiére de droits de Fhomme et de sécurité, les parties reconnaissent le rale
de la CBG en matiére des droits de I'homme et l'importance de communiquer les attentes des
Parties au gouvernement, d'autant plus qu'elles concement linteraction avec les communautés
entourant les activités de la CBG. La sécurité est un besoin fondamental pour tous les individus, et
le droit a I'integrité physique compte aussi pour les communautés et les employés de la CBG.

Les parties conviennent de discuter conjointement de la maniére de garantir I'espace de médiation
contre les menaces de représailles. Toutes les parties impliquées dans ce processus de médiation
signeront les régles de base et respecteront I'Approche du CAQO pour Répondre aux Préoccupations
portant sur des Menaces et Incidents de Représailles dans le cadre de ses opéerations.

Risgues de sécurité élargis : Les Parties seront atientives aux autres risques de sécurité existant
dans la région et pouvant impacter le processus de médiation ot communiqueront promptement
tout probléme au CAQ.

Le CAO évaluera les risques de sécurité fiés a la tenue des réunions conjointes a Sangarédi, en
application du protocole de sécurité du Groupe de la Banque Mondiale applicable au CAO et
informera les Parties de tout probléme de sécurité au fur et 8 mesure quil se présente.
Conformément au protocole en vigueur applicable aux voyages du Groupe de la Banque Mondiale
en Guinée, I'unité de sécurité du Groupe de la Banque Mondiale envoie au CAO confirmation de
I'autorisation ou non du voyage une semaine avant ie début des réunions. Le CAQG communiquera
immédiatement ces informations au groupe des Plaignants et 3 la Société.

Si les risques de sécurité empéchent une réunion a Sangarédi, les Parties, en consultation avec
I'équipe de médiation du CAO, feront tout leur possible pour trouver un endroit alternatif pour la
réunion, y compris a Conakry, ou au pire des cas, & Dakar.

Toute autre mesure considérée comme nécessaire par les Parties afin de prévenir les risques de
securite sera discutée et convenue pendant le processus de médiation.

' Démarche du CAO face aux preoccupations portant sur des menaces et actes de représailles dans le cadre de ses
opérations
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8. Accords :

Les accords seront faits par écrit et seront signés par les représentants des deux Parties. Les
accords auront une valeur contractuelle pour les Parties. Les accords obtenus seront rendus public
a fravers le site web du CAO. Les accords seront €galement mis a la disposition des villages

touchés sous une forme accessible.

Un mécanisme de suivi des accords sera mis en place dés le début de I'application des contenus

des accords.

Les Parties, de commun accord, et a tout moment, pourront décider de modifier ies clauses des

présentes Régles de Base.

4 CAO Approach to Responding to Concemns of Threats and Incidents of Reprisals in CAQ

Operations

% |FC's Performance Standard 4
8 |FC disclosure information
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9.

10.

Respect des régles de base :

La Societé, les Plaignants et ies ONG s'accordent sur I'obligation de respecter ces régles de base.
Ces regles de base seront publiées sur le site du CAO.

Lorsqu'une Partie considére que Fune de ces regles a éte violée, cette Partie en informera le CAQ,
qui tachera de remédier a la situation. Si cette démarche échoue. les Parties pourront décider de
modifier les régles ou, dans un cas extréme, de metire fin au processus de médiation, auquel cas
Ia plainte sera transférée au service de contrdle de I'application des directives du CAOQ.
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Le role de I'équipe de médiation :

Entamer un processus de résolution des différends du CAO est une décision volentaire, qui requiert
au minimum I'accord des Plaignants et de la Société. L'objectif principal de la fonction de résolution
des différends du CAC est d'aider a résoudre les problemes liés aux impacts environnementaux et
/ ou sociaux des projets de la SFI / MIGA et d'améliorer les resultats sur le terrain. En tant que
forum neutre, non juridictionnel, non accusatoire, le CAO offre un processus a travers lequel les
Parties peuvent frouver des solutions mutueliement satisfaisantes. Cette approche permet
d'assurer un traitement équitable des participants au processus de résolution des différends.
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Cette mediation est un processus mené par les Parties avec I'assistance des médiateurs. L'équipe
de mediation ne prend aucune décision mais elle peut toutefois faire des propositions concernant
le processus ou en vue de résoudre tout obstacle 3 I'obtention d'un accord pour considération par
les Parties selon les intéréts et les bescins des Parties.

Le role de I'équipe de médiation du CAQ consiste 2 faciliter le dialogue entre les Parties en vue
d'arriver 2 un accord respectant les Normes de Performance de ia SFi, aussi rapidement gue
possible. Le processus de résolution des différends du CAO comprend la phase de médiation,
egalement appelée phase de facilitation de I'accord et la phase de suivi. Durant la phase de suivi,
le role de I'équipe de médiation du CAO vise & faciliter et suivre la mise en ceuvre des accords
auxquels ont abouti les Parties.

L'équipe de médiation du CAO organisera et facilitera les réunions conjointes, et organisera des
réunions privees bilatérales, en personne ou par téléconférence en fonction des besoins. L'équipe
de médiation facilitera également les communications &crites entre les Parties.

L'eéquipe de médiation du CAO facilitera aussi I'implication de, et le dialogue avec, tout observateur
ou partie prenante additionnelle, tels que des agences gouvernementales cu des spécialistes
externes, en fonction des demandes formulées et validées par les Parties et en fonction des besoins
apparaissant en vue d'arriver a un accord et en vue de le mettre en ceuvre.



11. Calendrier :

Sur la base de consultations bilatérales avec les représentants, I'equipe de mediation du CAC fera
circuler une proposition de calendrier au moins deux semaines avant la tenue des réunions
conjointes.
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12. Logistique/colit des réunions :

Le CAO est responsabie de la logistique des réunions, mais il demande I'appui de toutes les Parties
comme il se doit.

Le CAO couvrira les dépenses liées aux salles de réunion et tout autre codt directement lié & la
conduite du processus de médiation, et cela inclut la restauration, le matériel et les services
d'interprétation si besoin est. Le CAO couvrira €galement les dépenses de transport pour les
représentants des Plaignants qui participeront aux réunions organisées par le CAQ. En cas de
besoin, le CAO couvrira également les codts de logement et de nourriture des membres des
communautes représentant le groupe plus large des Plaignants.

stics/Costs of meetings

Les régles de base sont signées par :

The Ground Rules are signed by

Compagnie des Bauxites de Guinée (CBG) représentée par:  Lestreize villages impactés :

Soﬂiey_ma'{‘i’raore.' Directeur General Rabiatou Diallo LAY
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Sekou Béréte, Directeur de la Mine Younoussa Kante:@#

Mamadou Lamarana Gk *

Aliou Barry, Chef service santé sécurité environnement Alhassane Bah

Sofizasrg— 16 e EEN I

Carine Gracia, Manager relations communautaires Mamadou Oury Diallo 4(3;

Habib Diallo, Surintendant relations communautaires Mariama Ciré Bah J—
- | B :

SimonéCarboni, Spécialiste reinstalation Youssouf Bah "_‘fé-
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Joseph Dyuola, Responsable Contentieux Ismael Diallo

eSe I

Thierno lbrahima Baldé, Su ndant planification miniére  Kounssa Baillo Barry *

s Eay

Date : le.].&.. {,,’],_?_-/,,__2020 Ansata Bah

Lieu - a'QH’lX?ﬂl .......... 'D/U &&

Mamadou Mawiatou Bah

Ansata N'Diaye

P/o e

Amadou Sadio Camara

Plh,
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Mariama Camara

MC

Samba Simiti Camara

-74._

Mamadou Satiou Koulibaly

Ao

Younoussa Konté

-+

Ibrahima Sory Koulibaly

A

Souleymane Bah



Mamadou Oury Bah

gl

Sambaba Térén Bah

g

Sékouna Bah *

e

Ibrahima Sory Bah

L

Mamadou Saliou Touré

Samba Dicuma Diallo

,é,l
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Assisiés par ies ONG suivantes :

CECIDE représenté par :
Laurent Kourouma, Directeur

70

s i

ADREMGUI représenté par

Mohamed Langing|Diaby, Directeur

o

ID] représenté par:

Natalie Bugalski, Legal Director

Date : le 14 décembre 2020

Lieu : 3 Sangarédi

14

Thierno Pathé Camara

}V\J

Date : Le 14 décembre 2020,

Lieu : & Sangaredi.



En présence des mediateurs du CAQ :

In the presence of CAQ mediators;

Elodie-Anne Télémague

Date : le...14 janvier, 2021

Lieu : a Paris, ‘j
John Katunga_ { @

Date : le 21lanVler2021

Lieu ; a Kinshasa.
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Annexe 1/ Appendix 1
REPRESENTANTS DES 13 VILLAGES PLAIGNANTS /

REPRESENTATIVES FOR THE 13 COMPLAINING VILLAGES

Prénom et nom /
First and family name

Provenance /
Name of their village

Zone

1. | Rabiatou Diallo M'bouréré 1
2. 1 Younoussa Kante Mbaurdré 1
3. | Mamadou Larmarana Diallo * Hamdallaye 1
4. | Alhassane Bah Hamdallaye 1
5. | Mamadou Qury Dialla Sinthiourou Lafou 1
B, | Mariama Ciré Bah | Sinthicurou Lafou 1
7. | Youssouf Bah Paragogo 1
8 i ismael Diallo Paragogo 1
9. | Kounssa Baillo Bayry * Fassaly Foutabhé 2
10, | Ansata Bah Fassaly Fouiabhe 2
11. | Mamadou Mawiatou Bah Horé Lafou 2
12. | Ansata N'Diaye Horé Lafou 2
13. | -‘Amadou Sadio Camara Parawol 2
14, | Mariama Camara Parawol 2
15. | Samba Simitl Camara Parawi 2
16. | Mamadou Saliou Koulibaly: Parawi 2
17. | Younoussa Konté =~ Lafou M'Bailia 2
18. | Ibralima Sory Koulibaly Lafou M'Bafiia 2
19. | Sculeymane Bah Samayabhe 3
20. | Mamadou Oury Bah Sainayabhé 3
121 | Sambaba Ténén Bah N'Danta Fongné 3
22. | Sekouna Bah* N'Danta Fongné 3
23. | Ibrahima Sory Bah Cogon Léngué 3
24. | Mamadou Satiou Touré Cogon Léngué 3
25. | Samba Diouma Diallo k' Boundhouwadé 3
26. | Thierno Pathé Camara M'Boundhouwadé 3

*Coordinateurs de zone/Zone coardinators
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